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ESTATUTO ()RGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL 11 DE NOVIEMBRE

>

EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL 11 DE NOVIEMBRE
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica de la Republica vigente, establece una nueva Organizaciéon Territorial del Estado,
estableciendo diferentes niveles de Gobiernos Auténomos Descentralizados, como los Regionales, Provinciales,
Metropolitanos, Municipales y Parroquiales;

Que, el Articulo. 84 de la Constitucion de la reptiblica establece: “Todo 6érgano con potestad normativa tendra la
obligacion de adecuar, formal y materialmente, las leyes y deméas normas juridicas a los derechos previstos en la
Constitucion

Que, el Articulo. 238 inciso segundo de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “Los gobiernos
autonomos descentralizados gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera, y se regiran por los principios
de solidaridad, subsidiaridad, equidad, interterritorial, integracion y participacion ciudadana. En ningun caso el
ejercicio de la autonomia permitira la secesion del territorio nacional. Constituyen gobiemnos auténomos
descentralizados las juntas parroquiales rurales, los consejos municipales, los consejos, metropolitanos, los CONsejos
provinciales y los consejos regionales”;

Que, el Articulo. 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece: “Las Instituciones del estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la constitucion y la ley, tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la constitucion”;
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Que, el Articulo. 227 de la Constitucion de la republica establece: “La administracion publica constituye un servicio
a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”
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Que, el Articulo. 5 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, establece que
la Autonomia Politica, Administrativa y Financiera de los gobiernos auténomos descentralizados y regimenes
especiales previstos en la Constituciéon comprende el derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de gobierno
para regirse mediante normas y 6rganos de gobiernos propios, en sus respectivas circunscripciones territoriales, bajo
su responsabilidad, sin intervencién de otro nivel de gobiemo y en beneficio de sus habitantes;

Que, la autonomia administrativa consiste en el pleno ejercicio de la facultad de organizacién y de gestion de sus
talentos humanos y recursos materiales para el ejercicio de sus competencias y cumplimiento de sus atribuciones, en
forma directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucion y la Ley;

Que, el Articulo 8 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién permite a los
gobiernos auténomos descentralizados parroquiales rurales el dictar acuerdos y resoluciones, asi como normas
reglamentarias de caracter administrativo.

Que, el Articulo 63 Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, manifiesta que
los gobiernos auténomos descentralizados parroquiales rurales son personas juridicas de derecho publico con
autonomia politica administrativa y financiera. Estaran integrados por los érganos previstos en este Codigo para el
ejercicio de las competencias que les corresponden.

Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién en su articulo 70, literales a)y
b) respectivamente manifiesta las atribuciones del presidente o presidenta de la junta parroquial rural para el ejercicio

de la representacion legal, y judicial, ejercer la facultad ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado parroquial
rural.
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Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién en su articulo 338, El Gobierno
Auténomo Descentralizado Parroquial Rural tendra una estructura administrativa minima requerida para el
cumplimiento de fines y el ejercicio de sus competencias;

Que, la Resolucion SENRES 46 publicada en Registro Oficial 251 del 17 de abril del 2006, establece la Norma
Técnica de Disefio de Reglamento de Gestién por Procesos, cuerpo normativo que dota a las instituciones, entidades,

organismos, y empresas del Estado, de politicas, normas e instrumentos técnicos de gestion operativa de desarrollo
mstitucional;

Que, la Norma de Control Interno 200-04, establece que en la Estructura organizativa la maxima autoridad debe crear
una estructura organizativa que atienda el cumplimento de su misién y aporte efectivamente al logro de los objetivos
organizacionales, la realizacion de los procesos, las labores y la aplicacién de los controles pertinentes”;

Que, la organizacién del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre, debe estar regulada
por normas de aplicacion general para que, en virtud de su cumplimiento, respondan a las exigencias de la sociedad,
brindando un servicio ptblico eficaz, eficiente y de calidad;

Que, el/la Presidente del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre es la primera
Autoridad Ejecutiva de la Entidad, teniendo como atribucion, entre otras, la de expedir el Organico Funcional
Institucional; y, En uso de las atribuciones legales, expide el siguiente:

RESUELVE:
EXPEDIR:

EL ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL 11 DE NOVIEMBRE

F

CAPITULO 1
DEL ENFOQUE INSTITUCIONAL

Articulo 1.- El Gobiemo Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre, es persona juridica de
derecho publico, con autonomia politica, administrativa y financiera y estara integrado por las siguientes funciones:

a. De Legislacién, Normatividad y Fiscalizacion,
b. De Ejecucién y Administracion; y,
c. De Participacion Ciudadana y Control Social;

Articulo 2.- Visién y Misién Institucional - La visién y mision del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial
Rural 11 de Noviembre son:

Misién: Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién de la Parroquia Once de Noviembre,
mediante el cumplimiento de la Constitucion y ley, la prestacion eficiente de servicios, actuando como institucién
planificadora, gestionadora y reguladora con la participacion ciudadana como gje transversal mediante la generacion
y ejecucion de politicas publicas, para promover y construir una parroquia segura y productiva.

Vision: La Parroquia Once de Noviembre al afio 2030 se consolida como un modelo de gestién participativa y activa
de la ciudadania en la toma de decisiones en la planificacién y ejecucion de proyectos alternativos y diferenciados,
promoviendo la equidad de género, el desarrollo local, turistico, comercial; v garantizando la conservacion de los
recursos naturales del territorio.
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Articulo 3.- Definicién de procesos.- Se entendera por Proceso, al conjunto de actividades dindmicamente
interrelacionadas, que toman insumos del medio, agregando valor para transformar en servicios y productos finales a
ser entregados a los clientes como respuesta a sus demandas.

Articulo 4.- Objetivos de la gestién por procesos.- Son objetivos de la Gestion por Procesos los siguientes:

a.  Desarrollar conocimiento de los roles publicos en atencion a las demandas de la sociedad con criterios
eficientes de administracién por procesos o productos;
Ampliar de manera equitativa y solidaria el fortalecimiento del proceso de autonomias y descentralizacion,

¢. Involucrar la gestion por procesos como modelo sistémico en la organizacion del trabajo, interrelacionando
con los demas sistemas de gestion piblica de todos los niveles de gobierno;

d. Lograr la satisfaccion del cliente en la entrega de servicios oportunos con calidad y calidez;

e. Adaptar el trabajo al dinamismo de la administracion y a los cambios tecnoldgicos permanentes;

f. Mantener los equipos de trabajo multidisciplinario, y promover la polifuncionalidad de las actividades, que
apunten a optimizar los recursos humanos y econémicos;

g Ejecutar los planes, programas y proyectos dentro de los plazos establecidos con responsabilidad de las
comisiones; y,

h. Evaluar el nivel de cumplimiento de la ejecucion de los planes, programas y proyectos en funcion de las
responsabilidades encargadas.

Articulo 5.- Enfoque de la estructura organizacional basada en procesos.- La Estructura Organizacional del
Gobiemo Parroquial Rural 11 de Noviembre, se alinea a su competencia consagrada en la Constituciéon de la
Republica y se sustenta en la filosofia y enfoque de productos, servicios y procesos, con el proposito de asegurar su
mtegracion, consistencia y funcionalidad que garantice la sostenibilidad y el Buen Vivir,

Articulo 6.- Competencias exclusivas.- El Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre
ejercera las siguientes competencias exclusivas:
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a. Planificar junto con otras instituciones del sector publico y actores de la sociedad el desarrollo parroquial y
su correspondiente ordenamiento territorial, en coordinacion con el gobieno cantonal y provincial en el
marco de la interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a la diversidad;

b. Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica, los equipamientos y los espacios publicos de la
parroquia, contenidos en los planes de desarrollo e incluidos en los presupuestos participativos anuales;

c¢. Planificar y mantener, en coordinacién con los gobiemos provinciales, la vialidad parroquial rural,

d. Incentivar el desarrollo de actividades productivas comunitarias la preservacion de la biodiversidad y la
proteccion del ambiente;

e. Gestionar, coordinar y administrar los servicios publicos que le sean delegados o descentralizados por otros
niveles de gobierno;

Promover la organizacion de los ciudadanos de las comunas, recintos y demés asentamientos rurales con el
caracter de organizaciones territoriales de base;

g Gestionar la cooperacion internacional para el cumplimiento de sus competencias; y,

h. Vigilar la ejecucién de obras y la calidad de los servicios publicos

Ademas podra ejercer las competencias que le sean delegadas por otros niveles de Gobierno, conforme el convenio
correspondiente.

Articulo 7.- Objetivos estratégicos institucionales:

Ambito biofisico
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1. Proteger los ecosistemas, a través de la sensibilizacién a la poblacién sobre la conservacién y proteccion al
ambiente.
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2. Incentivar el manejo adecuado de la basura, con miras a la descontaminacion del agua y el suelo.
3. Impulsar la reduccién de la erosién de los suelos con labores de forestacion y deforestacion.
4. Preparar a la poblacién para enfrentar los eventos naturales; sismicos y/o otros.

Ambito socio-cultural

1. Fortalecer la identidad y tradicion sociocultural de los pobladores de la Parroquia Once de Noviembre

2. Promover el ejercicio de los derechos, fundamentalmente de los grupos de atenci6n prioritaria y poblacién
vulnerable.

3. Generar y fortalecer los espacios piiblicos, especialmente para el uso de nifios, nifias y adolescentes.

4. Establecer acciones estratégicas para garantizar el derecho a la educacién de nifios, nifias y adolescentes.

Ambito econémico

1. Fortalecer la economia familiar mediante el impulso de emprendimiento asociativos comunitarios, que sean
economicamente rentables, ecoldgicamente sustentables y equitativos respecto al género y generacional.

2. Fortalecer la produccién agropecuaria, encaminadas a garantizar la seguridad alimentaria y la venta de excedentes.

3. Impulsar la tecnificacion y el mejoramiento de los sistemas de riego comunitario en el marco de la gestién mntegral
de los recursos hidricos y la seguridad alimentaria.

4. Promover el desarrollar del turismo en el territorio de la Parroquia Once de Noviembre,

Ambito asentamientos humanos

1. Promover la regularizacién y un crecimiento ordenado de los asentamientos humanos de las 4reas urbanas de la
Parroquia.

2. Impulsar las inversiones para la dotacion de servicios de saneamiento ambiental eficiente y mejorar el manejo de
los desechos s6lidos y el manejo de la basura, en el centro poblado y en 4rea rural.

3. Impulsar acciones encaminadas a garantizar la seguridad para evitar los robos, asaltos, violencia y otras
perturbaciones de la paz de la poblacién.

Ambito movilidad, energia y conectividad

1. Impulsar el mejoramiento del sistema vial del territorio de la Parroquia Once de Noviembre, tanto urbano como
rural.

2. Promover el mejoramiento del servicio de transporte de pasajeros de las cooperativas que operan en la parroquia.
3. Estimular la dotaci6n de luz eléctrica del sistema convencional y energia alternativa.

Ambito politico institucional y participacién ciudadana

1. Apoyar el fortalecimiento de la estructura de los gobiernos comunitarios y otras formas de organizacion comunitaria
2. Establecer un sistema de participacion ciudadana y control social, que garantice el proceso técnico y social parala
elaboracion del POA, los presupuestos anuales y la rendicién de cuentas, ademas de la inclusién en la toma de
decisiones, en la ejecucion de los programas y proyectos y el monitoreo.

3. Generar mecanismos de comunicacion interna del GADPR 11 de Noviembre y con la sociedad por medios
convencionales, culturales y tecnoldgicos.

Articulo 8.- Politicas:

Ambito biofisico

2. Establecer normativas, elevar el nivel de conciencia y acciones encaminadas a mitigar el impacto resultante de la
contaminacion del agua, suelo y aire.

3. Concienciar a los campesinos y promover acciones encaminadas a mitigar el impacto de los agentes que provocan
la erosion de los suelos.

4. Establecer y ejecutar el plan integral de la gestion de T1egos.

Ambito socio-cultural

1.Promover el respeto y reconocimiento de la autodefinicién cultural, sus formas de convivencia, organizacion social
y conocimientos ancestrales.
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2. Los habitantes considerados como parte de los grupos vulnerables conocen sus derechos, ademas el GAD

Parroquial impulsan acciones para garantizar los derechos bésicos como la alimentacion, la libertad, independencia
econdmica, educacion, entre otros.

3. Mejorar los espacios piibicos existentes e incorporar otros, especialmente espacios naturales,
4. Todos los nifios, nifias y adolescentes ejercen su derecho a la educacién.
5. Velar por la salud de sus pobladores poniendo énfasis en la recuperacion y uso de la medicina ancestral.

Ambito econémico

1. Impulso a la produccion de productos nutritivos: quinua, chocho, haba, cebada, maiz, zambo, zapallo y otros, que
mejore la calidad de vida de la poblacién.

2. Eficiencia en la gestion de los recursos hidricos, para ampliar las reas regadas con inversiones estratégicas.
3. Convertir al turismo en una de las actividades mas importantes de la Parroquia.

Ambito asentamientos humanos
1. Garantizar el ejercicio del derecho humano al agua.
2. El crecimiento urbano se apegara a las normativas emitidas por el GAD Municipal de Latacunga.

3. Establecer un pilotaje de un barrio sustentable; manejo adecuado de la basura, clasificacion de las aguas servidas
y Fito remediacion (tratamiento del agua en base a las plantas).

Ambito movilidad, energia y conectividad

1. Las distintas categorias de vias estan habilitadas para garantizar la movilidad de los pobladores de la parroquia, la
produccion y le turismo.

2. Los pasajeros ejercen el derecho a un servicio de transporte seguro, con buena atencioén y respeto.
3. Los hogares de los pobladores de la parroquia disponen de energia eléctrica y alumbrado publico como un derecho.

4. La conectividad en base al internet forma parte de los pilares del desarrollo de la parroquia, especialmente parala
educacion.

Ambito politico institucional y participacién ciudadana
1. Un tejido social consolidado aporta significativamente en la gestion del desarrollo.

2. Los actores institucionales y lideres participan activamente y de manera propositiva en las diferentes instancias

de participacion ciudadana y control social, es decir en la toma de decisiones y en el cumplimiento de las acciones
planeadas.

3. La comunicacién sera oficial hacia el interno de la institucién y hacia la sociedad de manera oportuna y veras.

Articulo 9.- Principios rectores.- El Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre basara
su gestion en los siguientes principios rectores:

» Transparencia.- Las y los servidores del Gobieno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de
Noviembre, deberén ajustar su conducta al derecho que tiene la sociedad de estar informada sobre la actividad
de Administracion, tiene por objeto generar un ambiente de confianza, seguridad y verdad.

» Honestidad.- Estara encaminada al cumplimiento de las responsabilidades, funciones y atribuciones de las
autoridades, funcionarios/as, servidores/as y trabajadores/as del Gobiemo Auténomo Descentralizado
Parroquial Rural 11 de Noviembre. Sus actuaciones no podran conducir al abuso de poder y se ejerceran
observando los principios éticos y morales determinados en la Constitucion y las Leyes.

> Respeto.- Las y los servidores y obreros del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de
Noviembre, deberan promover las relaciones interpersonales sanas en un marco de consideracién y

reconocimiento de las demés personas que se debe manifestar en el trato igualitario e incluyente, sin
discriminacion de ninguna naturaleza.
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» Equidad.- Las actuaciones de las autoridades y funcionarios del Gobierno Auténomo Descentralizado
Parroquial Rural 11 de Noviembre garantizaran los derechos de todos los ciudadanos y ciudadanas con
igualdad de género y generacional para evitar la discriminacién de cualquier tipo.

» Responsabilidad ambiental.- La proteccién al patrimonio natural de la parroquia, consideraciones de
respeto a la naturaleza, a sus limites y capacidad de regeneracién de recursos en las obras y proyectos
parroquiales o privados que requieren el licenciamiento ambiental.

» Democracia.- La mas amplia participacién de la ciudadania de manera organizada en la toma de las
decisiones de importancia trascendental para el desarrollo de la junta parroquial, con respeto a todas las voces
y opiniones, en un didlogo de altura.

» Libertad.- La promocion de espacios y un ambiente de libertad de opinién y de expresion, que genere dialogo

y acuerdos entre distintas posiciones, cobijados bajo el bien comin como orientacién de servicio a la
comunidad.

v

Trabajo en equipo.- Se vera expresada a través del compafierismo, apoyo mutuo y el sentido de pertenencia
al grupo de trabajo del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre, para ello es

necesario la, complementariedad, comunicacion, coordinacion, confianza y compromiso para lograr el éxito
de la parroquia.

» Compromiso.- Cada una de las autoridades electas y las dependencias, definiran la planificacién y la

ejecucion de los proyectos y actividades como eje de su accionar dentro de un enfoque de excelencia en la
prestacion de los servicios institucionales.

> Liderazgo.- Se aplicara para el mejoramiento continuo de los niveles de rendimiento, a efectos de satisfacer
las necesidades y expectativas ciudadanas y se trabajaré coordinadamente con los diferentes sectores internos
de trabajo: Directivo, Asesor, Apoyo y Operativo.

‘7/

Participacién ciudadana.- Accién que permite promover la participacién informada y responsable de todos
los interesados en el proceso de planificacion, ejecucion y evaluacion del impacto generado en la parroquia,

para una adecuada toma de decisiones sobre dichos proyectos, con miras a su desarrollo responsable y
sostenible.

_ TITULOTI
ESTRUCTURA ORGANICA Y PROCESOS INSTITUCIONALES

Art. 10.- Estructura Orgénica.- La Estructura Organica del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural
11 de Noviembre, se sustenta en la planificacion y ejecucion de sus planes, programas y proyectos, acorde a sus

competencias, con el proposito de asegurar su ordenamiento organico, por lo que esta estructura organiza y clasifica
la funcionalidad de cada cargo y el estricto cumplimiento.

Art. 11.- Procesos Institucionales.- La estructura organizacional del Gobiemo Auténomo Descentralizado
Parroquial Rural 11 de Noviembre, estara complementada por procesos paralelos con la demanda y la satisfaccion de

las necesidades de la poblacion, en el cumplimiento de sus competencias y funciones establecidas por la ley, y estos
son: ;

v" Procesos Gobernantes: Determina las politicas, directrices, planes estratégicos en las que se sustentaran los
demas procesos institucionales para el logro de los objetivos. Es también un espacio de interés colectivo,
mediante la implementacion de mecanismos de participacion ciudadana para la deliberacién publica entre los

ciudadanos, fortaleciendo sus capacidades colectivas de interlocucién con las autoridades y, de esa forma,

’
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incidir de manera subjetiva en las politicas puiblicas, prestacién de servicios, y la gestion que lleven a cabo
sus mandatarios.

v Procesos habilitantes: Los Procesos Habilitantes de Asesoria y/o Apoyo generan los proyectos y programas
como tal, en base a los requerimientos presentados por el proceso gobernante y legislativo, viabilizando la
consecucion de los objetivos estratégicos y metas del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural
11 de Noviembre.

v" Proceso de apoyo/operativo: Es el encargado de proporcionar apoyo administrativo y logistico, ejerciendo
oportunamente sus funciones para la adecuada gestién de recursos, permitiendo alcanzar sus objetivos.

v" Proceso de asesoria: Estos procesos prestan la asistencia técnica y administrativa de tipo complementario a
los demés procesos, siendo también instancia de consulta, consejo y ayuda logistica.

v

Procesos agregadores de valor: También llamados especificos, principales, productivos, institucionales.
Son responsables de gestionar y dar seguimiento a los ejes estratégicos determinados en el Plan de Desarrollo
y Ordenamiento Territorial (PDyOT), y establecidos anualmente en el Plan Operativo Anual.

Art. 12.- Estructura alineada.- La estructura organica funcional del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial
Rural 11 de Noviembre, esta conformada por los siguientes niveles:

NIVEL DIRECTIVO/GOBERNANTE

PROCESO GOBERNANTE:

Junta Parroquial 11 de Noviembre

Sistema de Participacion Ciudadana

Presidente/a del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre.

N R Y

NIVEL DE APOYO/ASESORIA/OPERATIVO

b. PROCESOS AGREGADORES DE VALOR
Unidad de comisiones técnicas

Comision de Obras Publicas;

Comision de Igualdad y Género

Comision de Fomento Productivo y Turismo;
Comisién de Salud, Seguridad y Ambiente;
Comision de Educacion, Cultura y Deporte;

YNNEN

¢. PROCESOS DE APOYO
Unidad de comisiones permanentes

v Comisién de Mesa.
v Comision de Planificacion y Presupuesto

Unidad de comisiones especiales u ocasionales
v

Comisién de Cooperacién Nacional e Internacional

d. PROCESOS HABILITANTES

S
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¢. Mapa de Procesos.-
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CAPITULO IV
PROCESOS GOBERNANTES

Estructura de los procesos gobernantes

Presidente La Asamblea
Vicepresidente Comumta’njv
1. vocal '
2. vocal Barrios

3 vocal Organizaciones

Articulo 13.- Procesos del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre.- Los
procesos que elaboran los productos y servicios del GAD Parroquial Rural 11 de Noviembre, se ordenan y clasifican

en funcién de su grado de contribucién o valor agregado al cumplimiento de la misién y vision Institucional. Estos
procesos son los siguientes:
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Articulo 14.- Procesos Gobernantes.- Direccionan la gestion institucional a través de la expedicion de politicas,
normas, lineamientos y directrices y resoluciones, para poner en funcionamiento del Gobierno Auténomo

Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre. Los Procesos Gobemantes se dividen en:

a. Junta Parroquial 11 de Noviembre;

b. Sistema de Participacion Ciudadana; y,

¢. Presidente/a del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre.

Responsable: Presidente/a del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre

Articulo 15.- Junta Parroquial Rural 11 de Noviembre.- Esti conformada por 5 vocales elegidos por votacién
popular, de entre los cuales el més votado lo presidira, con voto dirimente, de conformidad con lo previsto en la ley

de la materia electoral y el COOTAD. El vicepresidente sera en relacién a lo que disponga el COOTAD y vocales
en su orden, como se indica en el siguiente esquema:

a. Presidente/a

b. Vicepresidente/a
c. Primer Vocal

d. Segundo Vocal

e. Tercer Vocal

Tiene como objetivo cumplir las funciones de normatividad y fiscalizacién; asi como, deliberar la priorizacion de
programas y proyectos emanados del pleno de la Asamblea Parroquial e implementar politica, normas y lineamientos

en procura del adecuado cumplimiento de sus atribuciones y competencias establecidas en la Constitucion de la
Reptiblica, el COOTAD vy este organico.

Articulo 16.-Atribuciones de la Junta Parroquial Rural.- Las atribuciones de la Junta Parroquial son las sefialadas

en el Art. 67 reformado del Codigo Organico de Ordenamiento Territorial y Autonomia y Descentralizacion, y estas
son:

a. Expedir acuerdos, resoluciones y normativa reglamentaria en las materias de competencia del gobierno
auténomo descentralizado parroquial rural conforme este Codigo;

b.  Aprobar el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial formulados participativamente con la accién del
consejo parroquial de planificacién y las instancias de participacion, asi como evaluar la ejecucién;

. Aprobar u observar el presupuesto del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural, que debera
guardar concordancia con el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial;, asi como garantizar una
participacién ciudadana en la que estén representados los intereses colectivos de la parroquia rural en el

marco de la Constitucién y la ley. De igual forma, aprobara u observara la liquidacion presupuestaria del afio
inmediato anterior, con las respectivas reformas:

d. Aprobar a pedido del presidente de la Junta parroquial rural, traspasos de partidas presupuestarias y
reducciones de crédito, cuando las circunstancias lo ameriten;
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e Autorizar la contratacién de empréstitos destinados a financiar la ejecucion de programas y proyectos

previstos en el plan parroquial de desarrollo y de ordenamiento territorial, observando las disposiciones
previstas en la Constitucién y la ley;

f. Proponer al concejo municipal proyectos de ordenanzas en beneficio de la poblacién:

g Autorizar la suscripcién de contratos, convenios e instrumentos que comprometan al gobierno parroquial
rural;

h. Resolver su participacién en la conformacion del capital de empresas publicas o mixtas creadas por los otros
niveles de gobierno en el marco de lo que establece la Constitucién ylaley;

L. Solicitar a los gobiernos auténomos descentralizados metropolitanos, municipales y provinciales la creacién

de empresas piblicas del gobierno parroquial rural o de una mancomunidad de los mismos, de acuerdo con
la ley;

J. Podran delegar a la economia social y solidaria, la gestion de sus competencias exclusivas asignadas en la
Constitucion, la ley y el Consejo Nacional de Competencias;

k. Fiscalizar la gestion del presidente o presidenta del gobierno parroquial rural, de acuerdo al presente Codigo;

. Remover al presidente o presidenta o vocales del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural que
hubiere incurrido en las causales previstas en la ley con el voto conforme de cuatro de cinco miembros
garantizando el debido proceso. En este caso, la sesién de la Junta sera convocada y presidida por el
vicepresidente de la junta parroquial rural:

N,

m. Decidir la participacién en mancomunidades o €Oonsorcios;

n.  Conformar las comisiones permanentes y especiales que sean necesarias, con participaciéon de la ciudadania
de la parroquia rural, y aprobar la conformacién de comisiones ocasionales sugeridas por el presidente o
presidenta del gobierno parroquial rural;

0. Conceder licencias a los miembros del gobierno parroquial rural, que acumulados, no sobrepasen sesenta

dias. En el caso de enfermedades catastroficas o calamidad doméstica debidamente justificada podra
prorrogar este plazo;

p.  Conocer y resolver los asuntos que le sean sometidos a su conocimiento por parte del presidente o presidenta
de la junta parroquial rural;

q. Promover la implementacién de centros de mediacién y solucién alternativa de conflictos, segun la ley;
r. Impulsar la conformacion de organizaciones de la poblacién parroquial, tendientes a promover el fomento
de la produccion, la seguridad ciudadana, el mejoramiento del nivel de vida y el fomento de la cultura y el

deporte;

s.  Promover y coordinar la colaboracién de los moradores de la parroquia en mingas o cualquier otra formé de
participacion social para la realizacion de obras de interés comunitario;

t. Designar, cuando corresponda, sus delegados en entidades, empresas u organismos colegiados;

u.  Emitir politicas que contribuyan al desarrollo de las culturas de la poblacién de su circunscripeion territorial,
de acuerdo con las leyes sobre la materia;
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v.  Elegir de entre sus miembros a la vicepresidenta o vicepresidente de la Junta Parroquial para lo cual se debera

tener en cuenta los principios de paridad y alternabilidad entre el Presidente o Presidenta y la vicepresidenta
y el vicepresidente o vicepresidenta; y,

w. Las demas previstas en la Ley

Articulo 17.-Prohibiciones de la Junta Parroquial.- Las prohibiciones de la Junta Parroquial son las sefialadas en
el Art. 328 del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial y Autonomia y Descentralizacion, y son:

a. Interferir en la gestion de las funciones y competencias que no le corresponda por disposicion constitucional

o legal y que sean ejercidas por las demas dependencias ptblicas;

Interferir, mediante actos normativos, en la ejecucion de obras, planes o programas que otro nivel de gobiemno
realice en ejercicio de sus competencias, salvo la existencia de convenios;

c. Arrogarse atribuciones que la ley reconoce a otros niveles de

gobierno o a otros drganos del respectivo
gobierno auténomo descentralizados;

Aprobar el presupuesto anual si no contiene asignaciones suficientes para la continuacién de los programas
y proyectos iniciados en ejercicios anteriores y contenidos en los planes de desarrollo y de organizacién
territorial; si no se asigna como minimo el diez por ciento del presupuesto para programas de desarrollo con
grupos de atencion prioritarias;

€. Aprobar normativas e impulsar proyectos que afecte el ambiente;

f. Expedir acto administrativo, ordenanzas, acuerdos o resoluciones que disminuyan o interfieran la
recaudacion de ingresos propios de otros niveles de los gobiernos auténomos descentralizados;

8. Aprobar ordenanzas, acuerdos o resoluciones que no hayan cumplido los procedimientos establecidos en el
presente Codigo;

h. Las demas previstas en la Constitucion y la Ley.

Articulo 18.- Atribuciones de los vocales.- Las atribuciones estan determinadas en el articulo 68 del Codigo
Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, y son:

a. Intervenir con voz y voto en las sesiones y deliberaciones de la Junta Parroquial Rural;

b. La presentacién de proyectos de acuerdos y resoluciones, en el ambito de competencia del gobierno
autonomo descentralizado parroquial rural;

La intervencion en la asamblea parroquial y en las comisiones, delegaciones y representaciones que designe
la junta parroquial rural, y en todas las instancias de participacion;

Fiscalizar las acciones del ejecutivo parroquial de acuerdo con el Cédigo Orgénico de Ordenamiento
Territorial y Autonomia y Descentralizacion, ylaley;y,

e. Cumplir aquellas funciones que le sean expresamente encomendadas por la junta parroquial rural.

Articulo 19.- Responsabilidades de los vocales.- Los vocales del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial
Rural 11 de Noviembre tendran las siguientes responsabilidades:

/
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b.  Guardar respeto, ética y moral con los demas miembros y servidores;

. Acatar las disposiciones del Presidente y de la Junta Parroquial;

Cumplir con las tareas, funciones y demas disposiciones emanadas del Presidente y de la Junta Parroquial:

>

e. Presentar la planificacién anual de la(s) comision (es) que se encuentran a su cargo;

f. Rendir Cuentas conforme las normativas y disposiciones vigentes;

Articulo 20.- Informes.- Los miembros del Organo Legislativo del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial
Rural 11 de Noviembre presentaran su informe de gestién de manera detallada, de acuerdo a las actividades
gestionadas en calidad de vocal y de presidente de la comision respectiva.

Los informes deben ser debidamente motivados y contendran las actividades, objetivos y alcances obtenidos.

Los informes seran presentados mensualmente a la o el s

ecretario del Gobiemo Parroquial quien pondra en
conocimiento del ejecutivo para su revision.

En caso de que los informes no contengan las especificaciones constantes en este articulo, 0 a su vez no sean

presentados oportunamente la/el Presidente dispondra la aplicacién del proceso para este caso, de conformidad al
Reglamento Interno institucional.

Articulo 21.- Prohibiciones de los vocales.- Son prohibiciones de quienes integran la Junta Parroquial las
determinadas en el Art. 329 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, y son:

a.  Gestionar en su propio interés, de terceros o de personas incluidas hasta el cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad, ante los organismos e instituciones del Estado;

Ser Juez de la Corte Constitucional, del Tribunal Contenciosa Electoral, miembro del Consejo Nacional
Electoral, de la Fuerza Publica en servicio activo o desempefiar cualquier otro cargo publico, aun cuando no
fuere remunerado, excepto la catedra universitaria. Los vocales de los gobiernos parroquiales rurales,

conforme a lo dispuesto en la Constitucién del Estado, y en el COOTAD podrén ejercer cualquier otra funcién
como servidor o servidora publica o docente:

¢.  Ser Ministro Religioso de cualquier culto;

Proponer o recomendar la designacién de funcionarios o servidores para la gestién administrativa del
respectivo gobierno auténomo descentralizado;

e.  Gestionar la realizacion de contratos con el sector publico a favor de terceros;

Celebrar contratos con el sector publico, por si o por interpuesta persona natural o juridica, salvo los casos
expresamente autorizados en la ley;

8. Desempeiiar el cargo en la misma corporacion;

Atribuirse la representaciéon del gobieno auténomo descentralizado, tratar de ejercer aislada o

individualmente las atribuciones que a éste competen, O anticipar o comprometer las decisiones del organo
legislativo respectivo; y,

1. Las demas previstas en la Constitucién y la ley.
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licencia, vacaciones o renuncia mayor a 15 dias, se debera convocar a su alterno, para que este reemplace por el
tiempo solicitado por su titular o en caso de ausencia definitiva debera titularizarse de la vocalia respectiva.

Articulo 23.- Sistema de Participacion Ciudadana.- La participacion de la ciudadania en todos los asuntos de
interés publico es un derecho que se ejercera a través de los mecanismos de la democracia representativa, directa y

comunitaria, por lo que se debera conformar un sistema de participacién ciudadana, que se regulara por acto normativo
con una estructura y denominacion propias, el que se constituira para:

a.  Deliberar sobre las prioridades de desarrollo en sus respectivas circunscripciones; asi como, conocer y definir
los objetivos de desarrollo territorial, lineas de accién y metas;

b. Participar en la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de los planes de desarrollo y de
ordenamiento territorial; y, en general, en la definicién de propuestas de inversion publica;

c. Elaborar presupuestos participativos de los gobiernos;
d. Participar en la definicién de politicas publicas;

e. Generar las condiciones y mecanismos de coordinacion para el tratamiento de temas especificos que se
relacionen con los objetivos de desarrollo territorial, a través de grupos de interés sectoriales o sociales que
fueren necesarios para la formulacion y gestién del plan, quienes se reunirén tantas veces como sea necesario.

Los grupos de interés conformados prepararan insumos debidamente documentados que serviran para la
formulacién del plan;

f. Fortalecer la democracia local con mecanismos permanentes de transparencia, rendicion de cuentas y control
social;

g Promover la participacion e involucramiento de la ciudadania en las decisiones que tienen que ver con el
desarrollo de los niveles territoriales; y,

h. Impulsar mecanismos de formacién ciudadana para la ciudadania activa.
Articulo 24.- Mecanismos de participacién.- Los mecanismos de participacién ciudadana adoptados por el
Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre son:

a. La Asamblea Parroquial,

b. Consejo de Planificacion Parroquial;

c. Silla Vacia;

d. Audiencia Publica;
Estos mecanismos de participacién ciudadana, seran regulados por la normativa interna que para el efecto expedira
el Organo Legislativo Parroquial.
Articulo 25.- Presidente/a del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre.- El

presidente o presidenta es la primera autoridad del ejecutivo del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial
Rural, elegido de acuerdo con los requisitos y regulaciones previstas en la ley de la materia electoral.

Orienta y ejecuta la politica trazada por el proceso gobernante; le compete impartir las instrucciones para que los
demas procesos bajo su cargo se cumplan.
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Es el encargado/a de coordinar y supervisar el cumplimiento eficiente y oportuno de las diferentes acciones, para el
desarrollo de los diferentes programas y proyectos.

Constituye la primera autoridad administrativa y tiene como objetivo dirigir, supervisar, controlar y tomar decisiones

sobre la gestién parroquial inherente a las funciones especificas de la entidad, asi como, concretar las politicas normas,
y lineamientos determinados por el Proceso Gobemante, en cumplimiento a las competencias asignadas.

Articulo 26.- Atribuciones del presidente o presidenta del GADPR.- Son atribuciones del o de la Presidenta, las

determinadas en el Art. 70 del Codigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, y estas
son:

a. El ejercicio de la representacion legal, y judicial del gobiemno auténomo descentralizado parroquial rural;

b.  Ejercer la facultad ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural;

¢. Convocar y presidir con voz y voto las sesiones de la junta parroquial rural, para lo cual debera proponer el
orden del dia de manera previa. El ejecutivo tendra voto dirimente en caso de empate en las votaciones del
organo legislativo y de fiscalizacién;

d.

Presentar a la junta parroquial proyectos de acuerdos, resoluciones y normativa reglamentaria, de acuerdo a
las materias que son de competencia del gobiemno auténomo descentralizado parroquial rural;

e. Dirigir la elaboracién del plan parroquial de desarrollo y el de ordenamiento territorial, en concordancia con
el plan cantonal y provincial de desarrollo, en el marco de la plurinacionalidad, interculturalidad y respeto a
la diversidad, con la participacién ciudadana y de otros actores del sector publico y la sociedad; para lo cual
presidira las sesiones del consejo parroquial de planificacion y promovera la constitucién de las instancias
de participacion ciudadana establecidas en la Constitucion y la ley;

Elaborar participativamente el plan operativo anual y la correspondiente proforma presupuestaria
institucional conforme al plan parroquial rural de desarrollo y de ordenamiento territorial, observando los
procedimientos participativos sefialados en el Codigo Organico de Ordenamiento Territorial y Autonomia y

Descentralizaciéon. La proforma del presupuesto institucional deber4 someterla a consideracién de la Jjunta
parroquial para su aprobacion;

g Decidir el modelo de gestion administrativa mediante el cual deben ejecutarse el plan parroquial rural de
desarrollo y de ordenamiento territorial;

h.  Expedir el organico funcional del gobiemno auténomo descentralizado parroquial rural,

Distribuir los asuntos que deban pasar a las comisiones del gobierno auténomo parroquial y sefialar el plazo
en que deben ser presentados los informes correspondientes;

J- Sugerir la conformacién de comisiones ocasionales que se requieran para el funcionamiento del gobierno
autonomo descentralizado parroquial rural;

Designar a sus representantes institucionales en entidades, empresas u organismos colegiados donde tenga
participacién el gobierno parroquial rural; asi como delegar atribuciones y deberes al vicepresidente o
vicepresidenta, vocales de la junta y funcionarios, dentro del 4mbito de sus competencias;

Suscribir contratos, convenios e instrumentos que comprometan al gobierno auténomo descentralizado
parroquial rural, de acuerdo con la ley. Los convenios de créditos o aquellos que comprometan el patrimonio
institucional requeriran autorizacion de la Junta parroquial rural;
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m. En caso de emergencia declarada requerir la cooperacion de la Policia Nacional, Fuerzas Armadas y servicios
de auxilio y emergencias, siguiendo los canales legales establecidos;

n. Coordinar un plan de seguridad ciudadana, acorde con la realidad de cada parroquia rural y en armonia con
el plan cantonal y nacional de seguridad ciudadana, articulando, para tal efecto, el gobierno parroquial rural,
el gobierno central a través del organismo correspondiente, la ciudadania y la Policia Nacional;

0. Designar a los funcionarios del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural, mediante procesos de
seleccién por méritos y oposicion, considerando criterios de interculturalidad y paridad de género; y

removerlos siguiendo el debido proceso. Para el cargo de secretario y tesorero, la designacién la realizara sin
necesidad de dichos procesos de seleccion;

p. En caso de fuerza mayor, dictar y ejecutar medidas transitorias, sobre las que generalmente se requiere

autorizacién de la junta parroquial, que tendra un cardcter emergente, sobre las que debera informar a la
asamblea y junta parroquial;

q. Delegar funciones y representaciones a los vocales de la Junta parroquial rural;

La aprobacion, bajo su responsabilidad civil, penal y administrativa, de los traspasos de partidas
presupuestarias, suplementarias y reducciones de crédito, en casos especiales originados en asignaciones
extraordinarias o para financiar casos de emergencia legalmente declarada, manteniendo la necesaria relacion
entre los programas y subprogramas, para que dichos traspasos no afecten la ejecucién de obras publicas ni

la prestacion de servicios publicos. El presidente o la Presidenta deber informar a la Jjunta parroquial sobre
dichos traspasos y las razones de los mismos;

s. Conceder permisos y autorizaciones para el uso eventual de espacios publicos, de acuerdo a las ordenanzas
metropolitanas o municipales, y a las resoluciones que la junta parroquial rural dicte para el efecto;

t.  Suscribir las actas de las sesiones de la Jjunta parroquial rural;

u.  Dirigiry supervisar las actividades del gobierno parroquial rural, coordinando y controlando el trabajo de los
funcionarios del gobierno parroquial rural;

V. Presentar a la junta parroquial rural y a la ciudadania en general un informe anual escrito, para su evaluacion
a través del sistema de rendicién de cuentas y control social, acerca de la gestion administrativa realizada,
destacando el cumplimiento e impacto de sus competencias exclusivas y concurrentes, asi como de los planes
y programas aprobadas por la junta parroquial, y los costos unitarios y totales que ello hubiera representado:
Y,

w. Las demas que prevea la ley.
Articulo 27.- Gestién administrativa.- El Presidente del Gobierno Parroquial esta a cargo de dar el debido
seguimiento y control de la Gestion Administrativa mnstitucional, en lo que respecta:

a. Recursos Humanos

b. Procesos Administrativos / Financieros

¢.  Coordinar acciones con los diferentes niveles de gobierno, entidades publicas y privadas
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Articulo 28.- Prohibiciones del presidente o presidenta de la junta parroquial.- Las prohibiciones del Presidente

estan establecidas en el Art. 331 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
y estas son:

a. Arrogarse atribuciones que la Constitucién o la ley no le confieran;

b.  Ejercer su profesion o desempeiiar otro cargo publico, aun cuando no fuere remunerado, excepto la catedra
universitaria;

¢. Dedicarse a ocupaciones incompatibles con sus funciones o que le obliguen a descuidar sus deberes y
obligaciones con el gobierno auténomo descentralizado;

d. Disponer acciones administrativas vayan contra la realizacion d planes y programas aprobados por los
organos legislativos de los respectivos gobiernos o que atenten claramente contra la politica y las metas
fijadas por estos;

e. Otorgar nombramientos o suscribir contratos individuales o colectivos de trabajo, de servidores de los

respectivos gobiemos, sin contar con los recursos y Tespectivas partidas presupuestarias para el pago de las

remuneraciones de ley y sin observar lo dispuesto en la Constitucion y las leyes que regulan al sector pubico;

Prestar o hacer que se dé en préstamo fondos, materiales, herramientas, maquinarias o cualquier otro bien de

propiedad de los gobiernos auténomos descentralizados, para beneficio privado o distraerlos bajo cualquier

pretexto de los especificos destinos del servicio publico, exceptuandose en caso de emergencia,

g Disponer o autorizar el trabajo de servidores o trabajadores para otros fines que no sean los estrictamente
nstitucionales;

h. Dejar de actuar sin permiso del respectivo organo de legislacion, salvo en caso de enfermedad,;

1. Adquirir compromisos en contravencion de lo dispuesto por el correspondiente 6rgano de legislacion, cuando
la decision sobre éstos le correspondan;

J. Absolver posiciones, deferir el Juramento decisorio, allanarse a la demanda o desistir de una planteada, y

aceptar conciliaciones conforme la ley sin previa autorizacion del organo de legislacion;

Todo cuanto le esta prohibido al érgano normativo y a sus miembros, siempre y cuando tenga aplicacion, Y,

. Asignar cargos y contratos a parientes que se encuentren dentro del curto grado de consanguinidad y segundo

de afinidad, atn a través de interpuesta persona o sea a través de personas juridicas de conformidad con la
ley.

Las mismas prohibiciones seran aplicables a quienes ejerza estas funciones en reemplazo del ejecutivo del gobierno
autonomo descentralizado.

Articulo 29.- La o el vicepresidente.- En caso de ausencia temporal mayor a tres dias o definitiva del Ejecutivo, éste
sera reemplazado por la/el Vicepresidente que es el o la vocal que es elegido de manera interna entre los vocales como
dispone el COOTAD. En caso de ausencia o impedimento de aquella o aquel le subrogara quien le siga en votacién.

En este caso el Ejecutivo convocara a actuar a su suplente, para que desempefie la tltima vocalia en orden de sucesion,
previa presentacion de la documentacion requerida. (Art. 71 COOTAD)

La/El Vicepresidente que asuma la Presidencia en calidad de encargado, tendra las mimas atribuciones y

prohibiciones, y sera responsable civil, administrativa y penal de los actos que se ejecuten durante el periodo o tiempo
que dure en calidad de presidente/a encargado.
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CAPITULOV
PROCESOS AGREGADORES DE VALORES

Articulo 30.- Estructura de los procesos agregadores de valores
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Articulo 31.- PROCESOS AGREGADORES DE VALORES

Los procesos agregadores de valor son:
1. Unidad de comisiones permanentes desconcentradas.

Comision de Obras Publicas;

Comision de Educacion, Cultura y Deportes;

Comision de Igualdad y Género,

Comision de Salud, Seguridad y Ambiente: Y,
Comision de Fomento productivo y Turismo;

LRSS

Responsables: Vocales del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre.

Articulo 32.- Unidad de comisiones permanentes desconcentradas: Las comisiones permanentes desconcentradas
estaran conformadas acorde a los ejes estratégicos determinados en la Planificacién Institucional y en el Plan de
Desarrollo y Ordenamiento Territorial, teniendo como objetivo abarcar los diferentes ambitos de la poblacion rural
conforme a las competencias y funciones del Gobierno Parroquial. Podran presentar perfiles de proyecto o proyectos
vinculados a los objetivos determinados para cada una de las comisiones, los cuales deberan estar sujetos al Plan

Operativo Anual; asi como, podran ser gestores de los mismos.
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Las Comisiones podran contar con participacion ciudadana, para lo cual estaran conformadas por cada uno de los

vocales del Gobierno Parroquial, quienes la presidiran y con participacién ciudadana designados por la Asamblea
Parroquial en concordancia con el Art. 67 literal n) del COOTAD.

Articulo 33.- Comisién de Obras Piblicas.- Es la Unidad encargada de velar por el mantenimiento adecuado de
todas las vias principales y secundarias, aceras, bordillos, puentes, ordenamiento del transporte, telecomunicaciones
etc. de la Parroquia. La comisién estara conformada por dos vocales del Gobieno Parroquial que de entre sus

miembros se elegira quien la presida y estara integrada por un representante de la ciudadania, electo en forma
democratica por la Asamblea Parroquial.

Responsable: Presidente/a de la Comisién designado por la Junta Parroquial.
Funciones:

a. Responsable de colaborar en la coordinacion, control y evaluacion de actividades relacionadas con el
desarrollo y ejecucién de obras de construccion y mantenimiento de la infraestructura fisica, los
equipamientos y espacios publicos, caminos y vias de la parroquia.

b. Vigilar el cumplimiento a cabalidad de las obras publicas contratadas por el Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial;

¢. Informar con oportunidad de las novedades que se detecten dentro de la labor de seguimiento a las Obras
Puablicas que realiza la Comisién;

d. Recomendar al ejecutivo parroquial la toma de decisiones administrativas necesarias para el cumplimiento
de las obras publicas programadas;

e.  Asumir las funciones de administrador de los contratos de las obras de infraestructura del GADPR, cuando
el presidente lo delegue;

. Velar porque las obras se ejecuten de acuerdo a lo planeado.

g Coordinar su trabajo con el Fiscalizador y realizar una supervision responsable sobre todas las labores
desarrolladas por el mismo,

h. Propuestas de proyectos para el mantenimiento de vias e infraestructura de la parroquia;

1. Realizar el diagnostico, sobre el estado de las vias y presentar a la Junta Parroquial priorizando las obras con
los dirigentes comunitarios;

J. Planificar, participar y coordinar con los diferentes niveles de gobierno y ministerios en la construccién de
proyectos viales y de infraestructura fisica;

k. Proponer normativas de cuidado y mantenimiento vial dentro de la parroquia,

L Atender los requerimientos viales presentados por la poblacién y efectuar la debida gestion ante las entidades
competentes y rectoras en materia vial;

m. Coordinar con los barrios que requieran de mejoramiento y arreglo de vias e infraestructura fisica:
Presentar proyectos de resoluciones, para mejorar o mantener las vias en buen estado;

0. Motivar y organizar a la poblacién mediante mingas para la ejecucion de obras de mantenimiento vial y
caminos vecinales;

p. Controlar la asistencia de las mingas;

q. Gestionar ante la direccién Provincial de Obras Pablicas y Departamentos Municipales de Obras Puiblicas
para conseguir la maquinaria necesaria para apertura y mantenimiento vial;

r.  Presentar el plan operativo anual de apertura y mantenimiento vial e infraestructura fisica; y,

s.  Presentar informes de las actividades realizadas.

Articulo 34.-Comisién de Educacién, Cultura y Deportes.- Es la Unidad encargada de mejorar la educacion,

fortalecer y rescatar la cultura y apoyar la realizacion de eventos deportivos, que conlleven a la unidad parroquial e
Inter parroquial.

La comisién estara conformada por dos vocales del Gobierno Parroquial que entre sus miembros se elegira quien la
presidird y estara integrada un representante de la ciudadania.
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Funciones:

a.  Elaborarun plan de actividades con las instituciones educativas, para realizar eventos de: libro leido, pintura,
dibujo y otras actividades;

b. Presentar el plan anual de actividades, culturales, educativas, y deportivas;

¢. Participar en la organizacién de campeonatos deportivos en coordinacién con los presidentes de las ligas
barriales, parroquiales e inter-parroquiales;

d. Presentara el POA anual de actividades;

e. Impulsar la conformacién de organizaciones de la poblacién parroquial, para el mejoramiento del nivel de
vida y el fomento de la cultura y el deporte;

f. Propiciar el desarrollo cultural, deportivo y social de los habitantes de la Parroquia;

8. Promover espacios de participacion colectiva con enfoque de igualdad y de género mediante actos culturales,
artisticos, técnicos y cientificos;

h.

Participar en la organizacién de campeonatos y actividades deportivas, y;
Presentar un informe de las actividades realizadas.

Articulo 35.- Comisién de Igualdad y Género.- Es la unidad orientada a impulsar y garantizar la igualdad sobre
g€énero y grupos prioritarios a través de la implementacion y elaboracion de politica pablicas, planes y programas en
igualdad de oportunidades y derechos a nivel de la parroquia; procurando la imparcialidad y justica en la distribucion
de beneficios, valorando la diversidad cultural y educacioén formativa, promover capacitaciones, fortalecer y apoyar
la realizacion de eventos culturales y deportivos que conlleven a la unidad parroquial e interparroquial.

La comisién estara conformada por tres vocales del Gobierno Parroquial Rural 11 de Noviembre que entre sus
miembros se elegira quien la presidira y estara integrada un representante de la ciudadania.

Funciones:

a.

Incorporar de manera transversal el enfoque de igualdad y de género en los planes de desarrollo y
ordenamiento territorial, programas, proyectos; y en general en todas las normas, actos y resoluciones de la
Junta Parroquial, de acuerdo a lo dispuesto en la Constitucién de la Republica del Ecuador;

Presentar propuestas para la implementacion de politicas plblicas de Igualdad y de Género, a través de las
instancias creadas para el efecto;

Fiscalizar, el cumplimiento del Art. 249 del COOTAD, en lo relativo a la asignacion del presupuesto,
planificacion y ejecucion de programas sociales para los grupos de atencién prioritaria;

Mantener permanente coordinacion con los Consejos Nacionales de Igualdad y la Junta de Proteccion de
Derechos de conformidad con la Constitucién;

Promover la participacion colectiva para el disefio de politicas publicas con enfoque de Igualdad y de género;
Promover espacios de participacién colectiva con enfoque de igualdad y de género mediante actos culturales,
artisticos, técnicos y cientificos;

Incorporar el enfoque de género en planes y programas que emprenda la Junta en absoluta equidad de
hombres y mujeres;

Desarrollar mecanismos de autogestion, ,

Planificar y desarrollar programas sociales que comprendan el mejoramiento de la calidad de vida y al
cumplimiento de la funcién social a favor de los grupos de atencion prioritaria; adultos mayores, nifias, nifios
y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad y quienes adolezcan enfermedades
catastroficas o de alta complejidad, personas en situacion de riesgo, victimas de viotencia doméstica y sexual,
maltrato infantil y desastres naturales.

Trabajar con la generacion de acuerdos y convenios para el cumplimiento de cumplimiento de carécter social,
académico y docente, con organismos publicos, privados, y de colaboracién internacional.

Promover educacion, cultura y arte.
Velar por el cumplimiento de la equidad de género e inclusién social; y,
Presentar un informe de las actividades realizadas.
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Articulo 35.- Comisién de Salud, Seguridad y Ambiente. - Tendra como su principal objetivo desarrollar una
gestion ambiental sustentable y sostenible para la conservacion y aprovechamiento de los recursos naturales de la
parroquia, del ecosistema y el suelo de la Parroquia 11 de Noviembre.

La comision estara conformada por dos vocales del Gobierno Parroquial que entre sus miembros se elegira quien la
presidird y estara integrada un representante de la ciudadania.

Responsable: Presidente/a de la Comisién designado por la Junta Parroquial.

Funciones:

a. Vigilar el cumplimiento de leyes y normas de la gestién de manejo ambiental de los ecosistemas y recursos
naturales;

b. Controlar las diferentes actividades que se desarrollen en la parroquia, desde el punto de vista sanitario
ambiental, especialmente en lo que respecta a: ruidos, olores desagradables, humos, gases toxicos y demas
factores que puedan afectar la salud y bienestar de la poblacidn;

¢.  Apoyar en la educacién a la poblacion en temas de proteccion y preservacion ambiental,

d. Organizar campafias de higiene y salubridad a realizarse en la parroquia, en coordinacién con otras
instituciones publicas y privadas vinculadas con esta materia;

e.  Gestionar e impulsar la capacitacién de productores agropecuarios en técnicas ecologicas ya que son actores
directos de apoyo a salvaguardar y mejorar la estabilidad y calidad ambiental en la Parroquia;

f. Liderar procesos de recuperacion y preservacion ambiental:

Crear espacios colectivos y coordinados para la discusiéon y ejecucion de planes destinados a la proteccion
del ambiente;

h. Vigilar el servicio del sistema de agua potable y alcantarillado, asi como, fiscalizar las obras de ampliaciéon
y mejoras del mismo;

1. Participar y coordinar con los diferentes Gobiernos Auténomos Descentralizados, Ministerios e Instituciones
Publicas y Privadas en la formulacion de planes, programas y proyectos sobre proteccion del ambiente;

1. Crear politicas de conservacién de ecosistemas y servicios ambientales mediante la ampliacién de los limites
del 4rea de bosque, paramos y vegetacion;

k. Realizar un diagnéstico de la realidad en salud, seguridad y ambiente de la parroquia;

1. Coordinar actividades de saneamiento ambiental con las Instituciones de Salud, MIDUVI, MAATE vy otros
afines;

m. Presentar propuesta de forestacion y reforestacién en las cuencas hidricas de la parroquia;

n.  Presentar informes al gobierno parroquial y a la Asamblea Parroquial, sobre las actividades cumplidas;

0. Realizar una revision continua de la normativa vigente en la materia gestion de riesgos y seguridad;

p. Implementar mecanismos que aseguren el cumplimiento de las funciones asignadas a cada uno de los
miembros de la comision sobre la gestion de riesgos:

q. Reforzar los mecanismos de mantenimiento de la infraestructura fisica de la parroquia;

r. Garantizar un ambiente seguro y saludable para todo el capital humano de la parroquia;

s.  Incentivar el mejoramiento progresivo de las condiciones de salud y seguridad en el ambito de la gestion de
riesgos;

t.  Articular, disefiar e instrumentar acciones de prevencion bajo los principios de coordinacidn, eficacia,
flexibilidad, gradualidad y solvencia técnica;

u.  Disefiar un programa de prevencién de riesgos, implementarlo, supervisarlo y evaluarlo;

v.  Controlar la higiene, limpieza en calles y caminos de la parroquia

w. Organizar mingas de limpieza, sumideros , cunetas, pasos de agua en los barrios y sectores de la parroquia

x. Establecer y coordinar acciones de capacitacién tedrico-practicas, de caracter general y especifico, referidas

Y.

amedidas a tomar en caso de emergencias de distinto origen y magnitud; y,
Establecer y mantener lazos de coordinacién y de comunicacién con organismos publicos y privados, locales
y nacionales, responsables de actuar en situaciones de emergencia;
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Articulo 36.- Comisién de Fomento Productivo ¥y Turismo.- Es la encargada de proponer proyectos de produccion,
almacenamiento, y comercializacién, de productos tradicionales, con preferencia los organicamente cultivados, como

también sus derivados y otros proyectos de emprendimientos para grupos de mujeres, personas con discapacidad,
adulto mayor y otros afines. Y fomentar el turismo.

La comisién estara conformada por dos vocales del Gobierno Parroquial que entre sus miembros se elegira quien la
presidird y estara integrada por un representante de la ciudadania electo en la Asamblea Parroquial.

Responsable: Presidente/a de la comision designado por la Junta Parroquial.

Funciones:

a. Elaborar propuestas de proyectos productivos para grupo de mujeres, personas con capacidades diferentes,
adulto mayor, micro empresas y buscar su financiamiento;
Proponer un sistema de comercializacion para emprendimientos productivos, micro empresarial y otros;
Realizar monitoreo y seguimiento de las actividades productivas, emprendimientos, micro empresas que se
ejecuten como programas productivos parroquiales 0 con ONG's;
Presentara el POA anual de actividades con sus respectivos tiempos de ejecucion;
Fomentar procesos organizativos de produccién;
Fomentar el desarrollo agricola, pecuario y agroecologico de la Parroquia;
Impulsar la creacion de asociaciones u organizaciones productivas, que tengan como prioridad la inclusion a
la economia popular y solidaria, y gestionar ante las instancias competentes la personeria juridica de estas
organizaciones;
h. Gestionar la articulacién con los diferentes niveles de gobiemo e ins
gubernamentales adheridas a proyectos productivos;
Organizar y coordinar ferias agricolas, agropecuarias y fruticolas, que involucre a las diferentes
organizaciones comunitarias de la parroquia,
Organizar y participar en la elaboracién de programas de capacitacion para el fortalecimiento productivo de
las asociaciones u organizaciéon comunitarias dentro de la parroquia;
Presentar informes al Gobierno Parroquial y a la Asamblea Parroquial, sobre las actividades cumplidas; y,
Presentar proyectos para el fomento de las actividades, servicios y rutas turisticas de la parroquia;
Apoyar el rescate de valores culturales e incentivar el desarrollo turistico de la Parroquia;
Incentivar el desarrollo de las artesanias en todas las comunidades de la parroquia como parte del desarrollo
turistico;
Coordinar la imagen de marca, para la promocién y difusién del turismo en la Parroquia;
Organizar mingas de limpieza en los barrios y sectores de la parroquia
Controlar la higiene, limpieza en calles y caminos de la parroquia
Organizar mingas de limpieza, sumideros » cunetas, pasos de agua en los barrios y sectores de la parroquia
Proponer y Planificar con el MAG y otras instituciones para el mejoramiento agro productivo, elaborar
proyectos productivos y otros; y,

t.  Cualquier otro indicador relacionado con el fomento de las actividades productivas, agropecuarias y turismo.
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Articulo 37.- Deberes de la/el Presidente de la comision:

Representar oficialmente a la Comision que preside;

Cumplir y hacer cumplir las normas legales y las del presente instrumento;,
Formular el orden del dia para las sesiones de la Comisién;

Convocar a Sesién Ordinaria y Extraordinaria a los miembros de la Comisién;
Instalar, dirigir, suspender y clausurar las sesiones de la Comision;

Legalizar con su firma las actas de las sesiones una vez aprobadas por los miembros de la Comisién
conjuntamente con el secretario designado;

e Ao o
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Revisar y suscribir los informes y dictimenes de la Comisibn;

Coordinar las actividades de la comisién, con otras comisiones, personal administrativo del Gobierno
Parroquial y el pleno de la Junta Parroquial;

L. Elaborar planes de trabajo de la Comisién y someterlos a consideracién de los miembros de esta;y,

). Comunicar a la/el Presidente del Gobierno Parro
Comision y de sus integrantes.

g
h.
quial, novedades o inconsistencias en el manejo de la

CAPITULO VI
PROCESOS HABILITANTES

Articulo 38.- Estructura del proceso habilitante

Unidad Financiera
esceorls)

Articulo 39.- Proceso habilitante.
ciudadania mediante la asesoria, ac
y por ellos mismos.

- Permite dar el debido sustento y soporte para brindar un eficiente servicio a la
orde a la demanda presentada por los procesos gobernantes, agregadores de valor

Se divide en dos clases los procesos habilitantes:

a.  Unidad Financiera y Compras Piiblicas (tesoreria);
b.  Unidad de Secretaria y Relaciones Publicas.
¢. Unidad de Servicios

Articulo 40.- Proceso habilitante de apoyo.- Este proceso proporcionara apoyo administrativo y logistico dentro de
la programacion institucional, en todas las activi

idades acorde a su 4mbito o linea de trabajo esquematizado acorde a
la Planificacion institucional. Integran este nivel:

a. Comisiones Permanentes
b. Comisiones Especiales u Ocasionales

Articulo 41.- Objetivo general de las comisiones permanentes y especiales u ocasionales.- Las comisiones no
tendran caracter ejecutivo sino de estudio y analisis para el Pleno de la Junta Parroquial. Las Comisiones podran
1onar de manera ordinaria y extraordinaria conforme se requiera y sean convocadas por su Presidente. Las
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Comisiones conoceran y examinaran los asuntos que son objeto de sus funciones y emitiran informes con sus
conclusiones y recomendaciones ante la/el Presidente del Gobierno Parroquial y a peticién expresa de la Junta
Parroquial en pleno, podra dar a conocer el informe.

Articulo 42.- Comisiones permanentes.- Las comisiones permanentes estaran organizadas acorde a lo determinado
en el Art. 327 del COOTAD vy para el informe de reglamentos, acuerdos, resoluciones y mas temas en general que

apruebe, el Gobiemo Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre integrara entre otras las
siguientes comisiones permanentes:

Las Comisiones Permanentes son:

v Comisién de Mesa;,
v Comisién de Planificacion y Presupuesto;

Articulo 43.- Comisién de Mesa.- Su finalidad es tratar asuntos que se refieren a la participaciéon ciudadana, la
democracia, y asuntos relacionados con los miembros del Comision de igualdad y género en lo relacionado con
renuncias y licencias de los dignatarios de eleccién popular.

La Comisién de Mesa estara integrada por la/el Presidente del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural

11 de Noviembre, y un vocal designado por la Junta; considerando que esta comision mantiene atribuciones
exclusivamente administrativas y legales.

Responsable: Presidente/a del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre,

Funciones:

a. Dictaminar acerca de la calificacion de los/las vocales, dentro de los diez dias siguientes a la posesion de los
mismos, o respecto de sus excusas dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a su resolucion;

b.  Decidir, en caso de conflicto, sobre la comisién que debe dictaminar respecto de asuntos que ofrezcan dudas

y sobre cuestiones que deban elevarse a conocimiento del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial
Rural 11 de Noviembre;

¢.  Conocer de los procedimientos de remocién siguiendo el debido proceso determinado en el articulo 336 del
COOTAD;

d. Principalizar a los miembros suplentes del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de
Noviembre que acceden temporal o indefinidamente al cumplimiento de sus funciones;

e. Negar la intervencion de cualquier miembro electo del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural
11 de Noviembre que no cumpla con los requisitos para el desempefio del cargo para lo cual fue electo; y,

f. Cesar en funciones hasta que conozca el Gobieno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de

Noviembre, a los vocales que hayan cometido irregularidades flagrantes o comprobadas en el desempefio de
sus funciones conforme a la ley y al debido proceso.

Articulo 44.- Comisién de Planificacién y Presupuesto.- La Comisién de Planificacion y Presupuesto estara

integrada por dos vocales designados por la Junta Parroquial entre los cuales uno lo presidira y un representante de
la ciudadania, elegido democraticamente en Asamblea Parroquial.

Esta Comisién contara con la asesoria técnica de la/el Secretario y Tesorero/a del Gobierno Parroquial. Le compete
coadyuvar en la planificacion y el desarrollo parroquial y su correspondiente ordenamiento territorial, en coordinacion

con el gobierno cantonal y provincial y la elaboracién, control y ejecucion del presupuesto del gobiemo parroquial,
conforme a la Seccion Cuarta Articulos 233 al 273 del COOTAD.
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Responsable: Presidente/a de la Comisién.
Funciones:

a.  Analizar los proyectos, planes y programas sometidos por el Presidente a la Junta Parroquial, para cada uno
de las ramas propias de la actividad parroquial y emitir dictdmenes motivados sobre los mismos;

Estudiar el proyecto de presupuesto presentado por el Presidente del Gobierno Parroquial, y emitir el
correspondiente informe, de acuerdo con lo establecido en el COOTAD y demas leyes conexas;

¢.  Conocer y examinar los asuntos que le sean sometidos por el Presidente/a del Gobierno Parroquial emitiendo
dictamenes que contengan soluciones o alternativas cuando corresponda;

Estudiar y analizar la necesidad de los servicios que requiera la poblacién de la parroquia, estableciendo
prioridades de acuerdo con la planificacion institucional y proponer al organo legislativo del Gobierno
Parroquial, proyectos de reglamentos o resoluciones que contengan medidas que estime convenientes, a los
intereses del Gobierno Parroquial;

€. Favorecer el mejor cumplimiento de los deberes y atribuciones del Gobierno Parroquial, en las diversas
materias que impone la divisién del trabajo; y,
Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales, reglamentarias y demés regulaciones establecidas en el

COOTAD desde el Art. 233 hasta el 249 respecto a la programacion, aprobacion y sancién del presupuesto
y ejecucion del mismo.

b.

8. Verificar que los programas y proyectos tengan metas concretas y articular mecanismos que faciliten la
evaluacion, el control social y la rendicién de cuentas.
Analizar y sugerir reformas al presupuesto del gobierno parroquial de acuerdo al COOTAD,; y,

Asegurar las fases del ciclo presupuestario en base a las disposiciones legales, reglamentarias y politicas
gubernamentales

Articulo 45.- Comisiones especiales u ocasionales.- La/el Presidente del Gobierno Parroquial, podra conformar
comisiones especiales u ocasionales para tratar asuntos concretos, para la investigacién de situaciones o hechos

determinados para el estudio de asuntos excepcionales o para recomendar las soluciones que convengan a problemas
1o comunes que requieran de mayor informacién para ser tratadas.

Las comisiones especiales sesionaran con la frecuencia que requiera el oportuno cumplimiento de su cometido y una
vez realizado éste, terminan sus funciones. Las Comisiones especiales u ocasionales se integraran con dos vocales y
ademas segtn lo exijan las circunstancias podran ser parte el personal administrativo del Gobierno Parroquial, afin a

la materia de que se trate, o técnicos contratados o voluntarios que no formen parte de la Administracién del Gobierno
Parroquial Rural.

El Presidente/a del Gobierno Parroquial decidira el vocal que presida la comisién especial.

Son funciones de las Comisiones especiales, las siguientes:

a. Tratar asuntos concretos, mvestigar situaciones o hechos determinados, estudiar asuntos excepcionales y
recomendar las soluciones mas convenientes en problematicas no comunes en la administracion;

Sesionar con la frecuencia que requiera el oportuno cumplimiento de su cometido;

¢. Emitir los dictamenes y recomendaciones por escrito, con la firma de todos sus miembros, inclusive de los
que discrepen, quienes lo anotaran asi y entregaran simultaneamente su opinidn por escrito;

d. Informar por escrito al Gobierno Parroquial, o a las Comisiones respectivas cuando éstos lo requieran o
tuviesen necesidad de hacerlo; y,

€. Cumplir la Constitucion y la Leyes de la Republica y lo establecido en el presente Reglamento.

Articulo 46.- Unidad de Gestién Financiera y Secretaria - Esta unidad tiene como objetivo apoyar en la gestion

administrativa para el cumplimiento de politicas y objetivos institucionales a través de la planificacién, formulacién,
ejecucion y control de procesos y procedimientos administrativos acorde a las normativas vigentes y reglamentacion
interna, y esti compuesta por:

—
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a.  Unidad Financiera (Tesoreria); y

b. Unidad de Secretaria.

——

Articulo 47.- Secretario/a y/o Tesorero/a Parroquial.- El Secretario/a y/o Tesorero/a del Gobierno Parroquial, sera
un funcionario de libre nombramiento y remocion caucionado designado de acuerdo a la Ley, por el ejecutivo del
Gobiemo Parroquial y quien deber reunir los requisitos establecidos en el Art. 357 del COOTAD; y en caso de agotar
todas las posibilidades, se contratara el perfil més idoneo y acorde a la funcionalidad del cargo.

Articulo 48.- Responsabilidad.- El Secretario/a y/o Tesorero/a del Gobierno Parroquial, deber4 responder personal

y pecuniariamente, en el momento en que cese en sus funciones y sin perjuicios de la acciones civiles y penales

correspondientes, por la entrega completa de las pertenencias y archivo bajo su cargo; compromiso que se mantendra
durante dos afios después de haber cesado en sus funciones.

Gestion Financiera (T esoreria):

a. Brindar una atencién adecuada al publico, asistencia con informacién oportuna y pertinente relacionada a su
cargo, a fin de garantizar el derecho de la poblacion a servicios publicos de calidad.

b. Elaborar los contratos de toda indole;

¢. Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar las actividades administrativas del Gobierno Parroquial;

d.

Entregar en forma oportuna, el anteproyecto de resoluciones presupuestarias, para la aprobacién interna
respectiva, asi como de la reforma al presupuesto;

e. Administrar los recursos econémicos, de conformidad con las normas

adoptada por el Gobierno Parroquial;

Supervisar, coordinar y dirigir las actividades financieras, que desarrolle el Gobierno Parroquial;

Asesor a los diferentes niveles o procesos del Gobierno Parroquial, en temas financieros;

Analizar, interpretar y emitir informes sobre los estudios financieros parroquiales y sobre cualquier otro

asunto relacionado con la administracién financiera parroquial, y someterlo a consideracion del Presidente,

ademas presentar con oportunidad los correspondientes estados financieros y anexos a los 0rganismos

publicos que por ley corresponde;

Velar por el cabal cumplimiento de los sistemas de contabilidad y presupuestos de conformidad con los

manuales y normas emitidas por los organismos rectores del sistema de gestioén financiera;

J. Participar por mandato legal o por delegacion en transferencias y entrega recepciones de los bienes del

Gobiemo Parroquial;

Participar en el proceso de contratacién para la adquisicion de bienes y servicios de acuerdo a las

disposiciones de las respectivas leyes y reglamentos;

1. Proporcionar informacién financiera a los niveles internos, cuando lo solicite su autoridad y las diversas
dependencias administrativas:

m. Propender a que los procesos de produccion de informacion financie
modemnos;

establecidas y a la politica financiera

P @

ra se apoyen en medios automatizados

Mantendra, en forma actualizada un cuadro de profesionales y proveedores calificados, que estén interesados
en contratar con el Gobierno Parroquial;

0. Dirigir, supervisar y evaluar las actividades financieras y contables del Gobierno Parroquial;

p. Contabilizar e ingresar al presupuesto del Gobierno Parroquial, las transferencias de las diferentes
instituciones;

q. Revisary vigilar los pagos que se realice por diferentes conceptos;

. Mantener en custodia los titulos de créditos, especies valoradas u otros documentos a su cargo;

s.  Establecer salvaguardia fisica para proteger los recursos financieros y demés documentos bajo su custodia;

t.  Establecer politicas de administracion de los bienes muebles e inmuebles del Gobierno Parroquial;

u.

Manejo de Kardex de control de inventario de stock de bodega, para adquisicién de suministros cada seis
meses;
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Elaborar un informe del estado de los bienes muebles e inmuebles, una vez al afio; y elaborar un plan de
mantenimiento de ser necesario;

. Elaborar actas de entrega recepcion de bienes muebles y suministros, de conformidad a lo dispuesto en la

norma vigente que regula la contrataciéon publica;

Cumplir y hacer cumplir las normas que regula la administracion de los bienes del sector publico;

Trabajar en la formulacién Y apoyo en la elaboracién del plan operativo anual, el anteproyecto del
presupuesto y ponerlo a consideracion del Presidente en los plazos que determina del COOTAD.

Cumplir las normas y politicas que sobre la administracién financiera de los recursos publicos dictados o que
dictare el Ministerio de Finanzas.

. Participar directamente o por delegacion, en avaltios, bajas, remates de bienes, entregas y recepciones; de

conformidad con lo establecido en el reglamento;

. Asegurar la liquidacién y cancelacion oportuna de toda obligacién que contraiga el GADPR
o

Elaborar y subir al portal de compras publicas el plan anual de contrataciones (PAC), asi como todos los
procesos de contratacion de los que intervenga el GADPR;

Efectuar las modificaciones al presupuesto probado conforme a las disposiciones legales.

Estudiar e informar sobre las necesidades financieras del GADPR formulando recomendaciones y posibles
soluciones.

Informar oportunamente al presidente sobre cualquier novedad relaciona con los bienes del GADPR

Emitir la(s) certificaciones presupuestarias oportunamente.

Llevar adecuadamente los documentos Justificativos y comprobatorios;

Custodiar y cuidar la documentacién e informacion financiera e impedir su uso indebido sustraccién y
ocultamiento,

Preparar informes sobre las garantias, polizas y demas documentos bajo su custodia y que se encuentran
proximas a su vencimiento, con veinte dias de anticipacion; y,

Cumplir con las disposiciones legales, reglamentos, resoluciones y las que dispongan el presidente/a del
Gobierno Parroquial.

Gestion de Secretaria:

a.

Brindar una atencién adecuada al publico, asistencia con informacién oportuna y pertinente relacionada a su
cargo, a fin de garantizar el derecho de la poblacion a servicios publicos de calidad.

Elaboracion de convenios de cooperacion inter institucional,

Dar fe de los actos del Gobierno Parroquial, de la Comision de Mesa y de la Junta Parroquial asegurando
oportunidad y reserva en el manejo de la documentacion oficial;

Certificar la autenticidad de la documentacion expedida por el Gobierno Parroquial y su Junta Parroquial; y,
sus reproducciones de documentos oficiales, en caso de peticiones efectuadas por personas naturales o
Juridicas;

Redactar las Actas y Resoluciones de las Sesiones de la Junta Parroquial y de la Comisién de Mesa, y

suscribirlas conjuntamente con el Presidente una vez aprobadas, manteniendo un debido registro y archivo
actualizado de las mismas.

Redactar oficios que la/el Presidente del Gobierno Parroquial disponga;

Receptar y archivar los informes mensuales entregados por los vocales del Gobiemo Parroquial, previo
conocimiento del presidente;

Administrar el sistema de documentaciéon y archivo del Gobierno Parroquial, de acuerdo con las normas
técnicas existentes para el efecto. (Normas de Control Interno),

Suscribir la correspondencia de tramites que disponga el Presidente;

Tramitar informes, certificaciones, correspondencia y demas documentos sobre los que tenga competencia;
Convocar, previa disposicién del Presidente a las Sesiones Ordinarias, Extraordinarias, Conmemorativas y
Solemnes del Gobiemo Parroquial, de manera personal a los vocales y también utilizando medios
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los temas a tratarse;

Notificar las resoluciones de la Junta Parroquial y del presidente/a, a personas naturales o Juridicas y
entidades u organismos;

entacion relacionada con

- Apoyar a las Comisiones Permanentes, especiales u ocasionales y técnicas del Gobierno Parroquial;
Intervenir en las sesiones del GADPR con voz, sin derecho a voto.
Recibir, poner en conocimiento del presidente la correspondencia que ingresa al GADPR.

Informar sobre el estado de los tramites y demas documentos en funcion de los plazos o términos establecidos
en el presente instrumento, la ley y reglamentos:

Mantener en orden actualizado los documentos y archivos a su cargo;

. Registrar su asistencia en el sistema de control implementado por el GADPR

S. Apoyar directamente al Presidente en el control, manejo y administracién del Talento Humano en el
gobierno;

t. Cumplir de manera obligatoria con su horario de trabajo legalmente establecido;

u.  No podra abandonar injustificadamente su trabajo;

V. Queda prohibido el retardar de manera injustificada el oportuno despacho de los asuntos o la prestacién del
servicio al que se encuentra obligado (a) de acuerdo a las funciones de su cargo;

w. No podra solicitar, aceptar o recibir, dadivas recompensa o regalos en razon de sus funciones:

X. Debera llevar y actualizar la pagina web, y demas mecanismos de comunicacion;

y. Las demas que le asigne el presidente/a.

T o BB

e

Articulo 49.- Unidad de Gestién Financiera y Secretaria - Cumplir eficientemente en lo establecido tanto en su
contrato asi como en el reglamento de GADPR.

El servidor o servidora tendra (n) que cumplir con aquellas actividades y funciones establecidas en el contrato, asi
como aquellas disposiciones del Presidente, Vocales y Secretario (a) —Tesorera (o).

Articulo 50.- De la conformacién de comisiones especiales y/u ocasionales.- Cada comisién estara presidida por
un vocal, con la participacién e inclusion de la ciudadania conformada por representantes de grupos organizados y
una persona del sector que acredite contar con cierto grado de experiencia o conocimiento y est4 conformado por:

v" Comision de Cooperacién Nacional e Internacional

Articulo 51.-  Comisién de Cooperacién Nacional e Internacional

Funciones:

a. La comisién de Cooperacién Nacional e Internacional coordina todas las niciativas de cooperacion y
colaboracion nacional e internacional para el beneficio de la parroquia y en funcién de sus competencias:

b. Disefio y coordinacion de proyectos para la blsqueda de financiamiento;
c. Busqueda de socios estratégicos con la academia, las embajadas y las instituciones privadas;

d. Busqueda de financiacién para la ejecucién de proyectos relacionados a las competencias de este nivel de
gobierno parroquial;

e. [Establecimiento de convenios y acuerdos bilaterales con Instituciones publicas, privadas y ONGs que
posibiliten la ejecucion de actividades contempladas en los diferentes programas del PDyOT;

f. Gestion financiera de las actividades y proyectos con instituciones cooperantes;

g Las demas que la normativa legal vigente lo permita; Y,

h.  Elaboracion de informes técnicos y financieros.
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DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Derdguese El Estatuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos del Gobierno Auténomo
Descentralizado de la Parroquia Rural 11 de Noviembre existente, y toda normativa parroquial que se oponga a lo
establecido en la presente normativa.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las actas de las sesiones ordinarias podran ser aprobadas en la misma o siguiente sesion; mientras que
el acta de las sesiones extraordinarias deber4 ser aprobada en la misma sesién, para el registro y reproduccion de lo

actuado en las sesiones se emplear4 grabaciones digitales a través del equipo o aparato electronico correspondiente
para el respaldo de secretaria. El acta contendré:

1) Némina de los asistentes,

2) Orden del Dia,

3) Lugar y Fecha

4) Aspectos principales de los debates y deliberaciones,
5) Resoluciones o decisiones adoptadas.

SEGUNDA.- Las comisiones estaran presididas por un vocal con participacién ciudadana, su conformacion,
estructura y funcionamiento se establecer4 mediante el REGLAMENTO PARA LA CONFORMACION Y

FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL 11 DE NOVIEMBRE

TERCERO.- Las comisiones presentaran dos tipos de “Oinformes; de acuerdo a los proyectos o requerimientos del
gobierno parroquial que seran considerados como base para la adecuacion de toma de decisiones para ejecucion de
los mismos y finalmente presentara informes semestrales de acuerdo a sus comisiones

CUARTA.- El Legislativo presentara informes mensuales previo al pago de sus haberes los cuales se recibira el dia
28 de cada mes en secretaria; si este dia coincidiera un fin de semana la presentacién del mismo, se efectuars al
siguiente dia habil. Mientras que los informes de delegacion deberan ser entregados de acuerdo a la fecha establecida
por el ejecutivo.

El cuerpo de los informes debera contendra obligatoriamente antecedentes, objetivos, actividades desarrolladas,
conclusiones, recomendaciones, resultados alcanzados Y anexos.

El Ejecutivo no emitira informes mensuales, sin embargo dara a conocer sus actividades en las sesiones ordinarias
establecidas. Finalmente el personal Administrativo/ Financiero no emitird informes mensuales, sin embargo
registrar sus actividades en las hojas de control de asistencia.

QUINTA.- Los vocales desarrollaran su Jorada de trabajo, de acuerdo a lo establecido en el pleno. Un dia en horario
de oficina y el resto de dias asignado a comisiones, sesiones u gestiones acordes a las comisiones y delegaciones
encomendadas. Los vocales conforme a su jornada especial atenderan de 08HO0O a 12HO00 y de 13HO0 a 17HO0,
mientras que la Secretaria(o) — Tesorera(o) sera de lunes a viernes de 08HO00 a 13H00 y de 14HOO a 17H00 pm al

1gual que el Ejecutivo, con la finalidad a la continuidad del servicio, atencion al ciudadano y goce del derecho del
servidor.

SEXTA.- Los vocales no podran abandonar sin Justificacién su sitio de trabajo en su dia de oficina, de ser el caso
deberan solicitar su salida previa informacién de las actividades arealizar.

SEPTIMO.- El mecanismo de la silla vacia, veedurias, y otros mecanismos se estableceran en el Reglamento de
Participacion Ciudadana.

OCTAVA.- Los oficios petitorios seran trasladados previa sumilla a cada uno de los vocales de acuerdo a las
comisiones de ser el caso, a fin de que en un plazo de cinco a veinte dias elabore el informe correspondiente, de ser
conveniente se adjuntara un proyecto de resolucién motivada y se efectuara las acciones pertinente en especial
aquellas relativas a la fase preparatoria y de seguimiento en materia de contratacion publica.

NOVENA.- Se establecera un plan anual de capacitacion el cual sera formulado por la Secretaria (0) y aprobado por
el presidente.
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DECIMA .- Los vocales no podran tramitar asuntos del gobierno parroquial sin previa autorizacién o delegacion por
escrito del presidente. Asi como a su vez, no podran hacer uso de la imagen institucional para tramites externos sin
previa autorizacion y en el caso de oficios por parte de los vocales el oficio podra ser despachado una vez sellado.

DECIMA PRIMERA.- El voluntariado lo e

erceran quienes integren participacién ciudadana a través de las
comisiones y/o mingas.

DECIMA SEGUNDA.- Seré respons

able de la custodia y proteccion de los bienes, la o el funcionario designado por
el ejecutivo.

Comuniquese, Ejecutese y Publiquese.

CERTIFICO: Que el presente Estatuto Orgénico De Gestién Organizacional por Procesos del Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre se expidié por parte de la Presidente, el cual entrara en vigencia
a partir de la presente fecha sin perjuicio de su publicacién en la Gaceta Oficial.

Parroquia Once de Noviembre, a 04 de septiembre de 2023.

Ing. AE;iané Criollo Turusina
SECRETARIA DEL GADPR
11 DE NOVIEMBRE
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RESOLUCION-GADPR11NOV-ADM-13-2023

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL 11 DE NOVIEMBRE

Ing. Bella Lissette Mena
PRESIDENTE

CONSIDERANDO

Que, el Articulo. 238 inciso segundo de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “Los gobiernos
autonomos descentralizados gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera, y se regiran por los principios
de solidaridad, subsidiaridad, equidad, interterritorial, integracién y participacién ciudadana. En ningun caso el
gjercicio de la autonomia permitird la secesion del territorio nacional. Constituyen gobiemnos auténomos
descentralizados las juntas parroquiales rurales, los consejos municipales, los consejos, metropolitanos, los consejos
provinciales y los consejos regionales”;

Que, el Articulo. 84 de la Constitucion de la republica establece: “Todo 6rgano con potestad normativa tendra la
obligacion de adecuar, formal y materialmente, las leyes y demas normas juridicas a los derechos previstos en la
Constitucion

Que, el Articulo. 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “Las Instituciones del estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la constitucion y la ley, tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la constitucién”;

Que, el Articulo. 227 de la Constitucion de la republica establece: “La administracion pablica constituye un servicio
a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”

Que, el Art. 240 de la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador, establece que: “Los gobiermnos auténomos
descentralizados de las regiones, distritos metropolitanos, provincias y cantones tendran facultades legislativas en el
ambito de sus competencias y jurisdicciones territoriales...”;

Que, el Art. 5 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD)
establece que: “...La autonomia administrativa consiste en el pleno ejercicio de la facultad de organizaciéon y de
gestion de sus talentos humanos y recursos materiales para el ejercicio de sus competencias y cumplimiento de sus
atribuciones, en forma directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucién y la ley...”

Que, el Art. 63 del Codigo Orgénico de Organizaciéon Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD)
establece que: “Los gobiernos auténomos descentralizados parroquiales rurales son personas juridicas de derecho
publico, con autonomia politica, administrativa y financiera...”;

Que, El Articulo 67. Del Cddigo Organico de - Organizacion Territorial autonomia y Descentralizacion.
Atribuciones de la junta parroquial rural a) Expedir acuerdos, resoluciones y normativa reglamentaria en las materias
de competencia del gobierno auténomo descentralizado parroquia 1 rural conforme este Codigo.

Que, el Articulo. 5 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, establece que
la Autonomia Politica, Administrativa y Financiera de los gobiermnos auténomos descentralizados y regimenes
especiales previstos en la Constituciéon comprende el derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de gobierno
para regirse mediante normas y 6rganos de gobiernos propios, en sus respectivas circunscripciones territoriales, bajo
u responsabilidad, sin intervencion de otro nivel de gobierno y en beneficio de sus habitantes;
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Que, la autonomia administrativa consiste en el pleno ejercicio de la facultad de organizacion y de gestiéon de sus
talentos humanos y recursos materiales para el ejercicio de sus competencias y cumplimiento de sus atribuciones, en
forma directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucién yla Ley;

Que, el Articulo 8 del Cédigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion permite a los
gobiemos auténomos descentralizados parroquiales rurales el dictar acuerdos y resoluciones, asi como normas
reglamentarias de caracter administrativo.

Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién en su articulo 70, literales a) y
b) respectivamente manifiesta las atribuciones del presidente o presidenta de la Jjunta parroquial rural para el ejercicio

de la representacion legal, y judicial, ejercer la facultad ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado parroquial
rural.

Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion en su articulo 338, El Gobierno

Auténomo Descentralizado Parroquial Rural tendra una estructura administrativa minima requerida para el
cumplimiento de fines y el ejercicio de sus competencias:;

Que, la Resolucion SENRES 46 publicada en Registro Oficial 251 del 17 de abril del 2006, establece la Norma
Técnica de Disefio de Reglamento de Gestion por Procesos, cuerpo normativo que dota a las instituciones, entidades,

organismos, y empresas del Estado, de politicas, normas e instrumentos técnicos de gestion operativa de desarrollo
mstitucional;

Que, la Norma de Control Interno 200-04, establece que en la Estructura organizativa la maxima autoridad debe crear
una estructura organizativa que atienda el cumplimento de su misién y aporte efectivamente al logro de los objetivos
organizacionales, la realizacion de los procesos, las labores y la aplicacion de los controles pertinentes”;

Que, la organizacion del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre, debe estar regulada

por normas de aplicacién general para que, en virtud de su cumplimiento, respondan a las exigencias de la sociedad,
brindando un servicio publico eficaz, eficiente y de calidad:

Que, en Sesion Extraordinaria No. 001 del 19 de mayo del 2023 el pleno de la Jjunta resolvid aprobar la conformacién
de comisiones, para la administracién 2023-2027

Que, el/la Presidente del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre es la primera
Autoridad Ejecutiva de la Entidad, teniendo como atribucion, entre otras, la de expedir el Organico Funcional

Institucional; y, En uso de las atribuciones legales en amparo al Art. 70 inciso h) Expedir el organico funcional del
gobiemo auténomo descentralizado parroquial rural;

RESUELVE

Articulo 1.- Expedir el Reglamento del Estatuto Ofgénico de Gestién Organizacional por Procesos del Gobierno
Auténomo Descentralizado Parroquial Rural 11 de Noviembre

Dado y firmado en el despacho del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de 11 de Noviembre, a los
cuatro dias del mes de septiembre del afio dos mil veinte y tres.

Ay
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